) ELISUR

Politicas SGI

Elisur SpA es una empresa en desarrollo dentro de la industria de la construccién, participando
activamente en numerosos proyectos alo largo y ancho del territorio nacional, para lo cual
desarrolla su gestion empresarial centrada en el medio ambiente, las personas, que proteja la vida,
la integridad fisica y la salud de los tfralbajadores propios y de sus empresas contratistas, asi como la
de ofras personas que estén en el entorno de sus operaciones. De igual manera, se compromete a la
busqueda del mejoramiento continuo en todos y cada de los aspectos de su entorno.

* Mantener un liderazgo visible, efectivo y permanente en materias de calidad, seguridad y medio
ambiente como parte de la responsabilidad de la linea de mando.

e Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos para el SGI.
e Participacién y consulta en temas de SSO, MA a los colaboradores internos y externos.

e Asegurar que ninguna meta de produccidén o emergencia operacional justifique que un trabajador se
exponga a riesgos no controlados.

* Proteger la salud de todas las personas involucradas en los proyectos y hacer de cada uno de estos
un ejemplo de seguridad y salud para la industria de la construccién, aspirando a un objetivo de cero
accidentes, buscando condiciones éptimas en materia de seguridad, salud ocupacional antes, durante y
después de cada uno de los proyectos involucrados.

e Proteccién del medio ambiente, esto incluye la prevencién de la contaminacién, asegurando un fiel
cumplimiento en la legislacion vigente aplicable.

e Elreclutamiento de talentos tiene que respetar nuestros principios éticos, asegurando en todo momento
la igualdad de oportunidades y un desarrollo profesional sostenible para cada uno de los colaboradores,
sin importar género, nacionalidad, capacidades diferentes o religiéon, esto con el fin de desarrollar
relaciones profesionales internas basadas en la responsabilidad, confianza y companerismo.

e Mejorar la satisfaccion al cliente mediante el fortalecimiento el capital humano, mejorar el desempeno
de los procesos, ademds de mantener la infraestructura fisica necesaria para la prestacién de los
servicios.

e Exigir una conducta responsable en materias de calidad, seguridad, y medio ambiente a nuestras
empresas contratistas, subcontratistas y proveedores.

e Mantener una comunicacién e informacién fidedigna, clara y oportuna con sus trabajadores,
subcontratistas, clientes, proveedores, autoridades, comunidad y otras partes interesadas.

e Mejorar en forma continua la eficacia del Sistema de Gestién Integrado y sus procesos.

e Difundir y promover los compromisos de la presente Politica entre sus trabajadores, subcontratistas,
proveedores y clientes.

La alta gerencia delega en sus lideres de proyectos, la responsabilidad para la correcta
implementacion de estos objetivos, adaptandolos y traspasdndolos a todos los niveles de

nuestra organizacion, sin importar el tamano y/o complejidad de los proyectos. El departamento
QHSE contribuird a esto mediante el desarrollo de formaciones, proporcionando explicaciones,
analizando e inspeccionando, con el objetivo de mejorar constantemente nuestra organizacion. Me
comprometo a liderar nuestra organizacion y nuestro sistema de gestion infegrado, proporcionando
los recursos necesarios para conseguir todos y cada uno de los objetivos plasmados. Yo
personalmente verificaré la implementacion de nuestras politicas y su eficiencia. Nuestro éxito
depende de una completa implicacién, donde confio que todos y cada uno de nosotros



